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KATA PENGANTAR

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Penajam Paser Utara Tahun 2025 merupakan bagian dari dokumen
Laporan Perencanaan yang disusun dan dilaksanakan oleh Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Penajam Paser Utara yang disusun berdasarkan
penjabaran dari tugas pokok dan fungsi yang disesuaikan dengan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Penajam Paser Utara Tahun 2024 - 2026.

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Penajam Paser Utara Tahun 2025 ini bertujuan untuk
menentukan dan merumuskan rencana kegiatan beserta indikatornya di tahun berjalan.

Demikian Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Penajam Paser Utara ini kami susun, semoga dapat digunakan
sebagaimana mestinya.

- Penajam 06 Februari 2025
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) OPD adalah dokumen perencanaan OPD untuk
periode satu tahun yang memuat sasaran strategis, indikator dan target pada tahun
berjalan. Dalam penyusunan RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) dilakukan
bersamaan dengan penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintahan (LKIP)
Dinas dan menjadi bagian lampiran yang tidak terpisahkan. Dokumen RENCANA KERJA
TAHUNAN (RKT) Tahun 2025 ini disusun untuk menjadi pedoman dokumen lainnya
seperti Indikator Kinerja utama (IKU), Rencana Kerja (Renja) dan Perjanjian Kinerja (PK),
sehingga penyusunannya menjadi bagian yang sangat penting bagi dokumen
perencanaan lainnya.

1.2 Landasan Hukum

Penyusunan RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) tahun 2025 Dinas Koperasi

UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Penajam Paser Utara telah memenuhi

ketentuan — ketentuan sebagai berikut :

1) Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

2) Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Derah Jo Undang-Undang No. 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-undang No. 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;

3) Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara

|
|
|
‘ Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;
4) Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005 — 2025;
5) Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;
6) Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;
7) Instruksi Presiden Rl Nomor 3 tahun 2003 tentang kebijakan dan Strategi Nasional

Pengembangan e-Government;

M
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8) Peraturan Daerah Kabupaten Penajam Paser Utara Nomor 1 Tahun 2011 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Penajam Paser Utara Nomor 10
Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja Dinas-Dinas Daerah Kabupaten
Penajam Paser Utara;

9) Peraturan Pemerintan Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah.

1.3 Permasalahan Yang Dihadapi

Dalam pelaksanaan tupoksi, Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan
Perdagangan dihadapkan pada permasalahan dan faktor-faktor penyebab permasalahan
sebagai berikut :

1. Setiap bidang harus mampu mengantisipasi perubahan multi dimensi dalam menyusun
perencanaan dan merumuskan kebijakan pembangunan sesuai dengan tupoksi Dinas
KUKMPerindag Kabupaten Penajam Paser Utara,

2. Pengendalian dan evaluasi yang terus dioptimalkan dalam proses perencanaan dan
pelaksanaan,

3. Peningkatan kompetensi aparatur Dinas KUKMPerindag di bidang perencanaan agar
dapat menghasilkan produk perencanaan yang dinamis, efektif dan efisien;

4. Teroganisirnya basis data dan informasi pembangunan agar lebih mudah diakses
sebagai bahan perencanaan pembangunan;

5. Peningkatan hasil kajian yang berdaya guna dan berdaya hasil bagi penentu kebijakan

dan dapat dimanfaatkan stakeholder dan masyarakat.

1.4 Prioritas Pembangunan

Dokumen Rencana Kinerja memuat informasi tentang: sasaran yang ingin dicapai
dalam tahun yang bersangkutan; indikator kinerja sasaran, dan rencana capaiannya;
program serta kelompok indikator kinerja dan rencana capaiannya. Selain itu dimuat pula
keterangan yang antara lain menjelaskan keterkaitan program dengan sasaran, kebijakan
dengan programnya, serta keterkaitan dengan program-program yang dilaksanakan oleh
instansi.

RKT disusun berdasarkan prinsip smart planning yaitu spesifik, terukur, dapat
dicapai, ketersediaan sumber daya dan cukup waktu.

Berdasarkan hal tersebut, dokumen RKT memuat indikator kinerja dan target
kinerja berdasarkan sasaran dan program untuk memudahkan dalam pengukuran kinerja

- __ ]
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selama satu tahun. Indikator dan target kinerja yang akan dicapai, disusun berdasarkan
urutan pilihan dengan memperhatikan sumberdaya yang tersedia.
Penyusunan RKT dilaksanakan melalui tahapan sebagai berikut :
1. Mempelajari sasaran berikut indikatornya yang ingin dicapai;
2. Menentukan program/ kegiatan dan mempertimbangkan tingkat kinerja yang
dapat dicapai;
3. Mempertimbangkan kemampuan riil pengerahan sumber daya;
4. Menetapkan tingkat kinerja yang ingin dicapai dalam bentuk target;
5.Mengintegrasikan rencana kinerja dengan rencana kerja yang lebih
operasional.

1.5 Maksud dan Tujuan

Maksud dan Tujuan penyusunan RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT) Tahun

2025 ini adalah :

a. Menyusun Sasaran Strategis, Indikator serta Target Organisasi Perangkat Daerah
pada tahun berjalan, sebagai bagian dari lampiran dokumen Laporan Akuntabilitas
Kinerja Pemerintah (LKIP), yang disusun setiap tahun sebagai laporan tahunan
bagian perencanaan;

b. Menetapkan target yang akan dicapai dalam tahun berjalan dengan memperhatikan

Dokumen Renstra dan anggaran yang tersedia pada DPA sehingga arah pekerjaan

terukur dan sesuai perencanaan suatu OPD.

e .,
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BAB Il
RENCANA KINERJA TAHUNAN

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2025 Dinas Koperasi UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Penajam Paser Utara ini, merupakan proses
penyusunan rencana kinerja tahunan Dinas KUKMPerindag Kabupaten Penajam Paser Utara
sebagai penjabaran dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis
(Renstra) Dinas KUKMPerindag Kabupaten Penajam Paser Utara, yang akan dilaksanakan
oleh seluruh aparatur Dinas KUKMPerindag Kabupaten Penajam Paser Utara melalui

berbagai kegiatan tahunan.

Di dalam rencana kinerja tahunan ditetapkan rencana capaian kinerja tahunan untuk
seluruh indikator kinerja yang ada pada tingkat sasaran dan kegiatan. Penyusunan rencana
kinerja dilakukan seiring dengan agenda penyusunan dan kebijakan anggaran serta

merupakan komitmen bagi instansi pemerintah untuk mencapainya dalam tahun tertentu.

Berikut kami jabarkan tabel Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2025 Dinas
Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Penajam Paser Utara yang berisi

Sasaran Strategis, Indikator Kinerja serta Target Kinerja pada tahun 2025, antara lain :

S ——
Rencana Kinerja Tahunan 2025 Halaman 5




9 UDWD|DH SZ0Z ubunyp], pliauly] pupouay

\\‘\..\., ,.\ -

' jnbbun
% TTe8 (hDIE) FeneIeAsEl uesends) SEpUL BueA ueyejuuswad ejojey 18] Sejieny ueyieybujus)y
— 32015 uep ebieH Isesijiqels eybuel wejep IsuaAlUl
ANpoid €2 ip BueA Bunuad Bueieg uep yoyod ueyningay yejwng
N #1 Jnejuasalday bueA uebuebeplad eueles yejwng yesaep esel uep uebuebep.ad 1ejiu uexyeybulusly
enuas ¢ ueyiemyip bueA I 1UAS yejung
joa 1 1snpuy uebuequuabuad uswnyoq yejwng
% 09 seR) JIeN WXIWN ueleybuluad asejussiad
WMIWN uebuequiabuad
% 1t IV seredoy uerexbujuad ssessiad ejod uep ueejojebuad ‘ueeuiquuiad 1SES||EHASID|
(€) (@) (1)
139¥V1 VOAININ HOLVIIANI SIDILVHLS NVHVSVYS
SZ0Z : uesebbuy unye
uebuebeplad uep ueLIsNpuLdd ‘WHN ‘isesadoy| seulq : yesaeq 12yburiad eliay uenjes

HVYY3VA LYMONVYY3d Va3 NVNLVYS LVMONIL
NVNNHVYL VIrY3NIX VNVYONIN

vADI (), 42sU L wvlvuag gy, uvBuvBopiag uvp uvuisnpuuad W, 1svsadoyy soulcy
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Memperhatikan hasil evaluasi, isu-isu strategis, rancangan kerangka ekonomi daerah dan

kerangka pendanaan, serta dalam rangka pencapaian sasaran prioritas pembangunan. Dalam

mencapai tujuan berdasarkan tema yang sudah ditetapkan tersebut, maka ditetapkan rencana kerja

yang terdiri dari 11 Program, 18 Kegiatan dan 31 Sub Kegiatan dengan total anggaran tahun 2025

sebesar Rp 21.603.365.268 dengan rincian sebagai berikut :

Program Kegiatan

Sub Kegiatan

Indikator

1 2

3

KABUPATEN/KOTA

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta
Atribut Kelengkapannya

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Dokumen
Perencanaan yang disusun

Jumlah orang yang menerima
Gaji dan tunjangan

Jumlah dokumen hasil
penyediaan administrasi
pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah pakaian dinas
lapangan

Jumlah Pegawai yang
mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan

Jumlah Peralatan kantor yang
dibeli

Jumlah kegiatan Rakor yang
di ikuti

e ——
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Program Kegiatan Sub Kegiatan Indikator
1 2 3 4
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah bulan yang tersedia
untuk layanan internet dan
listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah orang yang menerima
pembayaran Gaji THL

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Jumlah kendaraan dinas yang
dipelihara

Jumlah Peralatan kantor yang
dipelihara

Jumlah Sapras gedung kantor
yang di pelihara

PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI

Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi
Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang
Wilayah Keanggotaannya dalam daerah Kabupaten/
Kota
Pelaksanaan Proses Pemeriksaan
dan Pengawasan Koperasi yang
wilayah keanggotaannya Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Koperasi yang diawasi

PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI

Pemberdayaan dan perlindungan koperasi yang
keanggotaannya dalam daerah Kabupaten/Kota

Peningkatan Produktivitas, Nilai
Tambah, Akses Pasar, Akses
Pembiayaan, Penguatan
Kelembagaan, Penataan
Manajemen, Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha

Jumlah Koperasi Aktif

PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA KECIL,
DAN USAHA MIKRO (UMKM)

Pemberdayaan Usaha Mikro yang dilakukan melalui
Pendataan, Kemitraan,Kemudahan Perizinan,
Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi dengan
Para Pemangku Kepentingan

Koordinasi dan Sinkronisasi
dengan Para Pemangku
Kepentingan dalam Pemberdayaan
Usaha Mikro

Pemberdayaan Kelembagaan
Potensi dan Pengembangan
Usaha Mikro

Jumlah Rakor yang di ikuti

Jumlah UMKM naik kelas

... ]
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Program Kegiatan Sub Kegiatan

Indikator

1 2 3

4

PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM

Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi
Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil

Produksi dan Pengolahan,
Pemasaran, Sumber Daya
Manusia, serta Desain dan
Teknologi

Jumlah UMKM yang mengikuti
pelatihan

PROGRAM PENINGKATAN SARANA DISTRIBUSI PERDAGANGAN

Pembangunan dan Pengelolaan Sarana Distribusi
Perdagangan

Penyediaan Sarana Distribusi
Perdagangan

Fasilitasi Pengelolaan Sarana
Distribusi Perdagangan

Jumlah pasar yang difasilitasi
saprasnya

Jumlah pasar yang di kelola
UPT

PROGRAM STABILISAS| HARGA BARANG KEBUTUHAN POKOK
DAN BARANG PENTING

Pengendalian Harga, dan Stok Barang Kebutuhan
Pokok dan Barang Penting di Tingkat Pasar
Kabupaten/Kota

Pemantauan Harga dan Stok
Barang Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting pada Pelaku
Usaha Distribusi Barang dalam
1(satu) Kabupaten/Kota

Pemantauan Harga dan Stok
Barang Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting pada Pasar Rakyat
yang Terintegrasi dalam Sistem
Informasi Perdagangan

Pelaksanaan Operasi Pasar
Reguler dan Pasar Khusus yang
Berdampak dalam 1 (Satu)
Kabupaten/Kota

Laporan stok dan harga
barang di tingkat distributor

Laporan stok dan harga
barang di tingkat Pengecer

Jumlah Produk yang
dilaksanakan Operasi Pasar

PROGRAM STANDARDISASI DAN PERLINDUNGAN KONSUMEN

Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Tera, Tera
Ulang, dan Pengawasan

Pelaksanaan Metrologi Legal,
Berupa Tera, Tera Ulang

Jumlah alat UTTP yang di tera
/ Tera Ulang

Program Kegiatan l Sub Kegiatan

Indikator

e R R e ]
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-

2

PROGRAM PERENCANAAN DAN PEMBANGUNAN INDUSTRI

Penyusunan dan Evaluasi Rencana Pembangunan
Industri Kabupaten/Kota

Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Kebijakan
Percepatan Pengembangan,
Penyebaran dan Perwilayahan
Industri

Koordinasi,Sinkronisasi, dan
pelaksanaan Pembangunan
Sumber Daya Industri

Koordinasi,Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Pembangunan
Sarana dan Prasarana Industri

Koordinasi,Sinkronisasi, dan
Pelakanaan Pemberdayaan
Industri dan Peran Serta
Masyarakat

Evaluasi terhadap Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Industri

Jumlah Rakor yang di hadiri

Jumlah IKM

Jumlah Rakor yang di ikuti

Jumlah produk yang difasilitasi
melalui Dekranasda

Jumlah Laporan

PROGRAM PENGENDALIAN IZIN USAHA INDUSTRI

Penerbitan Izin Usaha Industri (IU1), Izin Perluasan
Usaha Industri (IPUIl), Izin Usaha Kawasan Industri
(IUKI) dan Izin Perluasan Kawasan Industri (IPKI)
Kewenangan Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengawasan terhadap Perizinan
Berusaha sektor perindustrian
yang menjadi kewenangan
Kabupaten/Kota

Persentase Peningkatan
Jumlah Industri yang memiliki
izin berusaha

PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM INFORMASI INDUSTRI
NASIONAL

Penyediaan Informasi Industri untuk Informasi
Industri untuk 1UI, IPUI, IUKI dan IPKI Kewenangan
Kabupaten/Kota

Fasilitasi Pengumpulan,
Pengolahan dan Analisis Data
Industri, Data Kawasan Industri
serta Data Lain Lingkup
Kabupaten/Kota Melalui Sistem
Informasi Industri Nasional
(SlINas)

Persentase Peningkatan Data
Industri yang masuk dalam
SIINAS
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BAB IlI
PENUTUP

Rencana Kinerja Tahunan Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten
Penajam Paser Utara Tahun 2025 merupakan penjabaran dari sasaran dan program yang telah
ditetapkan dalam Renstra yang akan dilaksanakan Dinas KUKMPerindag untuk melaksanakan
pengukuran kinerja dalam rangka pencapaian visi dan misi Dinas KUKMPerindag selama periode satu
tahun. Penyusunan RKT Dinas KUKMPerindag disusun agar terwujudnya Pemerintah yang baik (good
governance) atau Pemerintah yang berdaya guna dan berhasil guna, transparansi, bersih serta
bertanggungjawab.

Adapun sebagai tindak lanjut dari telah tersusunnya RKT tahun 2025 adalah Dinas
KUKMPerindag berkewajiban melaksanakan program dalam RKT tahun 2025 untuk mencapai target
kinerja yang telah ditentukan dengan sebaik-baiknya. Pada akhir tahun 2025, Dinas KUKMPerindag
berkewajiban untuk menyiapkan, menyusun dan menyampaikan laporan kinerja secara tertulis, periodik
dan melembaga. Pelaporan kinerja ini dimaksudkan untuk mengkomunikasikan capaian kinerja Dinas
KUKMPerindag dalam satu tahun anggaran yang dikaitkan dengan proses pencapaian tujuan dan
sasaran RPJMD dalam periode tahun 2025. Dinas KUKMPerindag harus mempertanggungjawabkan
dan menjelaskan keberhasilan dan kegagalan tingkat kinerja yang dicapainya. Pelaporan kinerja Dinas
KUKMPerindag ini kemudian dituangkan dalam dokumen Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP).

Dengan tersusun RKT Dinas KUKMPerindag Tahun 2025, diharapkan dapat memberikan
informasi yang memadai mengenai rencana program, kegiatan yang akan dilaksanakan maupun target
tahunan yang hendak diwujudkan Dinas KUKMPerindag Tahun 2025.

Penajam Paser Utara, 06 Februari 2025
Dinas KUKMPERINDAG
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